
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Leveranciers Code 
of Conduct 

Maatschappelijk 
verantwoord ondernemen 
voor Hoppenbrouwers 

Hoppenbrouwers Techniek 

Kreitenmolenstraat 201  013-511 72 27 

5071 ND Udenhout   inkoop@hoppenbrouwers.nl 



Projectnummer | Titel van het document 

1 

 

 

 

 

Voorwoord 
 

Als vooraanstaand installateur is het ons doel 

dat de aanschaf van goederen, werk en 

diensten gebeurt op een maatschappelijk 

verantwoorde en ethische manier. Deze 

leverancierscode (hierna: ‘de code’) schetst 

de (minimum) voorwaarden die we nastreven 

in onze keten en beschrijft de principes en 

waarden die gelden voor Hoppenbrouwers 

en haar inkoopcoöperatie DGC. Deze Code 

leidt daarom tot verplichtingen voor onze 

leveranciers.  

  

Wetgeving  

Toepasselijke wetgeving – De leverancier 

handelt overeenkomstig alle internationale, 

nationale en lokale wetgeving op het gebied 

van veiligheid, arbeid en milieu.   

 

Vergunningen – De leverancier beschikt 

over alle relevante, benodigde 

vergunningen.   

 

Voorrang normen – Indien de lokale 

sectornormen en/of internationale richtlijnen 

strenger zijn dan de geldende lokale 

wetgeving, houdt de leverancier zich aan de 

strengere eisen.    

Mens  

Discriminatie – Leveranciers discrimineren 

op geen enkele manier op basis van ras, 

etniciteit, nationaliteit, leeftijd, religie, gender, 

seksuele geaardheid of fysieke en/of mentale 

beperkingen.   

 

Dwang- en kinderarbeid – Leveranciers 

maken geen gebruik van dwang- en/of 

kinderarbeid. De leveranciers handelen 

daarom te allen tijde in overeenstemming 

met ILO-conventie 138 (Minimale Leeftijd) en 

ILO-conventie 182 (Ergste Vormen van 

Kinderarbeid).  

 

Veiligheid en gezondheid - Alle 

leveranciers dragen zorg voor de 

implementatie van procedures die ten doel 

hebben een veilige werkomgeving te 

creëren. Dit betekent dat incidenten, 

ongelukken en aan arbeid gerelateerde 

ziekten zoveel mogelijk voorkomen worden. 

Leveranciers streven ernaar mogelijke 

gevaren in de uitvoering van de 

werkzaamheden tijdig te identificeren en 

elimineren.  

 

Vrijheid van vereniging - Leveranciers 

beperken medewerkers niet in hun vrijheid 

om zich te verenigingen in vakbonden of zich 

aan te sluiten bij collectieve 

onderhandelingen.  

 

Eerlijke beloning - Leveranciers bieden hun 

werknemers een passende beloning, die 

tenminste de kosten van levensonderhoud 

dekt en de mogelijkheid biedt voor extra 

uitgaven.   

 

Werktijden - Leveranciers dragen er zorg 

voor dat hun werknemers geen excessieve 

uren werken en dat het aantal werkzame 

uren in overeenstemming is met de geldende 

wet- en regelgeving. Wanneer werknemers 

wordt gevraagd meer te werken dan 

overeengekomen in de 

arbeidsovereenkomst, worden de 

medewerkers hier overeenkomstig de 

geldende wet- en regelgeving voor beloond.  

 

Leefomgeving - Leveranciers streven ernaar 

een gezonde en veilige leefomgeving in 

stand te houden.   

Milieu  

Afvalstoffen - Leveranciers beschikken over 

een procedure inzake het veilig verwerken, 

opslaan, vervoeren, gebruiken en ontdoen 

van afvalstoffen in overeenstemming met de 

geldende wet- en regelgeving. Hierbij tracht 

de leverancier nadelige gevolgen voor het 

milieu zo veel mogelijk te voorkomen.  
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Gevaarlijke stoffen en chemicaliën - 

Leveranciers beschikken over procedures 

inzake het veilig verwerken, gebruiken, 

opslaan, vervoeren, gebruiken en ontdoen 

van gevaarlijke stoffen en chemicaliën, 

minimaal in overeenstemming met de 

geldende wet- en regelgeving. Hierbij tracht 

de leverancier nadelige gevolgen voor het 

milieu zo veel mogelijk te voorkomen.  

 

Verpakkingsmaterialen - De leverancier 

streeft naar minimalisering van 

verpakkingsmaterialen die voor de producten 

worden gebruikt in overeenstemming met het 

“Brancheplan verpakkingen” van Techniek 

Nederland.  

 

Vermindering footprint - De leveranciers 

spannen zich in om maatregelen te treffen ter 

verbetering van de leefomgeving, zoals het 

reduceren van emissies en het gebruik van 

grond- en brandstoffen.  

 

Product Stewardship - De leveranciers 

identificeren de risico’s en de milieu-impact 

van hun producten gedurende productie, 

distributie en transport en de resterende 

lifecycle en trachten dit te reduceren. De 

leveranciers delen hiervoor waar nodig 

relevante informatie met hun leveranciers, 

klanten en overige partijen waaronder 

Hoppenbrouwers.  

 

CO-2 Uitstoot - Leveranciers met een CSRD 

verplichting dienen een jaarlijkse rapportage 

over de voortgang van de reductie van de 

CO2 uitstoot bij Hoppenbrouwers aan te 

leveren. Leveranciers zonder een CSRD 

verplichting dienen jaarlijks een opgave van 

de CO2 uitstoot per miljoen omzet volgens 

de Scope 1&2 bij Hoppenbrouwers aan te 

leveren.  

Ethisch ondernemerschap  

Steekpenningen – Hoppenbrouwers en haar 

leveranciers geven, betalen en accepteren 

geen steekpenningen.   

 

Giften – Hoppenbrouwers accepteert geen 

geschenken boven de vijftig euro. 

Hoppenbrouwers en haar leveranciers 

accepteren geen geschenken of 

gastvrijheden die een ongepaste 

beïnvloeding zouden kunnen creëren of de 

schijn van ongepaste beïnvloeding zouden 

kunnen wekken.  

 

Bestrijding corruptie - De leverancier zet 

zich in om omkoping of corruptie te 

voorkomen en zorgen dat zijn medewerkers 

en onderaannemers zich niet op enige 

manier schuldig maken aan een vorm van 

omkoping of corruptie die in strijd is met 

lokale wetgeving en internationale 

verdragen.   

 

Concurrentie - De leverancier hecht belang 

aan eerlijke en vrije concurrentie en handelt 

daarom in overeenstemming met alle 

relevante wet- en regelgeving in de gebieden 

en regio’s waarin zij actief is.   

 

Embargo’s - De leverancier respecteert de 

van toepassing zijnde embargo’s en 

handelsbeperkingen ingesteld door de 

Verenigde Naties, landen en andere 

supranationale organisaties.  

 

Vertrouwelijkheid - De leverancier betracht 

vertrouwelijkheid van alle informatie verstrekt 

door Hoppenbrouwers.  

  

Naleving van de Code  

Naleving - Leveranciers dienen bekend te 

zijn met de inhoud van deze Code en bereid 

te zijn om in overeenstemming met deze 

principes te handelen. Door akkoord te gaan, 

doet de leverancier een bindende toezegging 

om bij alle zakelijke transacties met 

Hoppenbrouwers deze voorwaarden in acht 

te nemen en te handhaven. Leveranciers 

zullen hun werknemers en onderaannemers 

informeren over deze Code en er zorg voor 

dragen dat deze wordt nageleefd.   
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Toepasselijkheid op leveranciers - De 

voorwaarden in deze Code zijn tevens van 

toepassing op de leveranciers van de 

leverancier van Hoppenbrouwers en de 

leverancier is verantwoordelijk voor naleving 

hiervan.   

 

Aanpassing van de Code - 

Hoppenbrouwers behoudt zich het recht voor 

deze Code aan te passen.  

 

Informatieverstrekking - De leveranciers 

verstrekken Hoppenbrouwers en klanten 

desgevraagd met duidelijke rapportages 

inzake de naleving van deze Code. Deze 

rapportages bevatten onder andere een 

overzicht van de ingestelde procedures zoals 

bedoeld in deze Code en de inhoud daarvan 

en de getroffen maatregelen in het kader van 

de naleving van deze Code.  

 

Gevolgen niet naleving - Wanneer de 

leverancier niet handelt of gehandeld heeft in 

overeenstemming met deze Code, kan 

Hoppenbrouwers hiervan op de hoogte 

stellen en adviseren de relatie met de 

leverancier te beëindigen. Leveranciers die 

deze Code niet (volledig) naleven, zijn 

verplicht Hoppenbrouwers te informeren over 

de redenen voor niet naleving en zullen 

tevens aangeven wanneer toekomstige 

naleving (weer) mogelijk zal zijn.  

 

 

 

 

Hoofd Inkoop & Logistiek handtekening:  

 

 

 

 
  
Jeroen Bertens
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