Certificaat

Hiermee wordt bevestigd dat

Hoppenbrouwers Techniek
gecertificeerd is als

Op basis van een uitgebreide analyse van hun

] ®
ro THE NETHERLANDS Human Resources-omgeving, heeft deze
EMPLOYER | 2024 organisatie het recht om het Top Employer

Certificeringskeurmerk gedurende één kalenderjaar

te gebruiken.

Het certificaat dient als bevestiging dat onafhankelijk onderzoek door het Top Employers
Institute HR-praktijken en -beleid heeft onderzocht en bevestigd in volgende domeinen:

STEER \ SHAPE ATTRACT \
1. Business Strategy o 1. Organisation & Change 1. Employer Branding
o)) 2. People Strateay 2% 2. Digital HR @ 2. Talent Acquisition
K N/ 3. Leadership / K 3. Work Environment K 3. On-boarding j
DEVELOP \ ENGAGE UNITE \
1. Performance 1. Well-being 1. Purpose & Values
%I_T 2. Career 2. Engagement 2. Ethics & Integrity
3. Learning Q 3. Rewards & Recognition 3. Diversity & Inclusion
k J K 4. Off-boarding K 4. Sustainability J

De organisatie voltooide de volgende stappen: HR BEST PRACTICES SURVEY, VALIDATIE
en AUDIT om in aanmerking te komen voor certificering. De prestatiescore van de organisatie
werd gewogen ten opzichte van een internationale standaard, en deze organisatie heeft de
status van Top Employer voor het jaar 2024 behaald.

Wij danken u voor uw bijdrage aan het verrijken van de arbeidswereld. Gefeliciteerd Top
Employer!

Amsterdam, 16 October 2023

David Plink
Chief Executive Officer

Top Employers Institute Headquarters

n ®
op Mondriaan Tower | /
Amstelplein 36, Amsterdam For a better
EMPLOYERS s world of work

The Netherlands



